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РЕСПУБЛИКА СЕВЕРНАЯ ОСЕТИЯ – АЛАНИЯ



МОНИТОРИНГ: 

Мониторинг готовности и 
реализации обновленных 

ФГОС начального общего и 
основного общего образования 

в общеобразовательных 
организациях 

СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ: 

1-ый этап: апрель-июнь 2022 года –
мониторинг готовности к 

реализации обновленных ФГОС 
НОО и ООО;

2-ой этап: ноябрь-декабрь 2022 
года – мониторинг реализации

обновленных ФГОС НОО и ООО

ЦЕЛЬ МОНИТОРИНГА:

обеспечение 
методического 

сопровождения систем 
образования в условиях 
обновления содержания 
общего образования и 
введения обновленных 

ФГОС начального общего 
и ФГОС основного 

общего образования





МОНИТОРИНГ: 

Мониторинг готовности и 
реализации обновленных 

ФГОС среднего общего 
образования в 

общеобразовательных 
организациях 

СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ: 

1-ый этап: апрель-май 2023 года 
– мониторинг готовности к реализации 

обновленных ФГОС СОО

2-ой этап: сентябрь-октябрь  2023  года 
– мониторинг реализации обновленных 

ФГОС СОО

ЦЕЛЬ МОНИТОРИНГА:

обеспечение 
методического 

сопровождения систем 
образования в условиях 
обновления содержания 
общего образования и 
введения обновленных 
ФГОС среднего общего 

образования



Первый этап мониторинга готовности к введению обновленного 
ФГОС СОО в общеобразовательных организациях субъектов РФ 
(письмо ИСРО РАО от сентября 2023 года №01-09/505)

Федеральный 
мониторинг готовности 

к введению 
обновленного 

ФГОС СОО

Сбор данных 

– до 31 мая 2023 г.

Обработка и анализ 
данных 

- до 1 августа 2023 г.

Представление 
результатов 

мониторинга регионам 
- до 15 августа 2023 г.

Региональный мониторинг готовности к введению 

обновленного ФГОС СОО с 12.04 по 15.05.2023 года
Ключевые направления
мониторинга:

Общие сведения о переходе на
ФГОС СОО

Организационно-управленческое
обеспечение введения ФГОС СОО

Консультационно-методическое
обеспечение введения ФГОС СОО

Кадровое обеспечение введения
ФГОС СОО

Информационное обеспечение
введения ФГОС СОО



Переход на обновленные ФГОС СОО 
в общеобразовательных организациях РСО-АЛАНИЯ

▪01 Общие сведения о переходе организаций на ФГОС СОО

1. Общее количество общеобразовательных организаций,

реализующих образовательные программы СОО

2. Количество общеобразовательных организаций, реализующих

образовательные программы СОО, в которых 10 классы в 2023-

2024 учебном году переходят на обучение по обновленному

ФГОС СОО

3. Количество общеобразовательных организаций, реализующих

образовательные программы СОО, в которых 10 классы в 2023-

2024 учебном году не переходят на обучение по обновленному

ФГОС СОО (с указанием причин)



Переход на обновленные ФГОС СОО 
в общеобразовательных организациях РСО-АЛАНИЯ

▪02 Организационно-управленческое обеспечение введения ФГОС СОО

1. Разработан и утвержден план мероприятий по введению

обновленного ФГОС СОО

2. Документ, утверждающий план мероприятий по введению

обновленного ФГОС СОО – ССЫЛКА

3. Утвержден состав рабочей группы по обеспечению введения

обновленного ФГОС СОО

4. Утвержден распорядительный акт о введении обновленного

ФГОС СОО в общеобразовательных организациях

муниципалитета

5. Документ, регламентирующий введение обновленного ФГОС

СОО в школах муниципалитета - ССЫЛКА



Переход на обновленные ФГОС СОО 
в общеобразовательных организациях РСО-АЛАНИЯ

▪02 Организационно-управленческое обеспечение введения ФГОС СОО

6. Количество и наименование общеобразовательных организаций, реализующих обновленный ФГОС СОО, в

которых приведены в соответствие с требованиями обновленного ФГОС СОО локальные нормативные

правовые акты.

• Количество и наименование общеобразовательных организаций, реализующих обновленный ФГОС СОО , в

которых приведены в соответствие с требованиями обновленного ФГОС СОО к кадровым и психолого-

педагогическим условиям реализации основных образовательных программ штатное расписание и

должностные инструкции работников общеобразовательной организации.

• Количество и наименование общеобразовательных организаций, реализующих обновленный ФГОС СОО, в

которых приведены в соответствие с федеральной основной общеобразовательной программой среднего

общего образования основные общеобразовательные программы.

• Количество и наименование общеобразовательных организаций, реализующих обновленный ФГОС СОО, в

которых разработаны (приведены в соответствие с ФРП) рабочие программы по учебным предметам,

изучаемым на базовом уровне, соответствующие требованиям обновленного ФГОС СОО.

• Количество и наименование общеобразовательных организаций, реализующих обновленный ФГОС СОО, в

которых разработаны рабочие программы по учебным предметам, изучаемым на углубленном уровне,

соответствующие требованиям обновленного ФГОС СОО и примерным рабочих программам.



Переход на обновленные ФГОС СОО 
в общеобразовательных организациях РСО-АЛАНИЯ

▪03 Консультационно-методическое обеспечение введения ФГОС СОО

1. Наличие консультационного методического центра/службы (горячей линии),

обеспечивающего методическую поддержку школ, педагогов по вопросам

подготовки к введению обновленного ФГОС СОО

2. Ссылка на страницу (раздел) сайта консультационного методического

центра/службы (горячей линии) по оказанию методической поддержки школ,

педагогов по вопросам подготовки к введению обновленного ФГОС СОО

3. Проведены мероприятия с руководящими и педагогическими работниками по

вопросам введения обновленного ФГОС СОО

4. Ссылка(и) на материалы (повестки, протоколы совещаний, прессрелизы)о

проведении органом местного самоуправления, осуществляющим

управление в сфере образования, муниципальным методическим

центром/службой совещаний с руководящими и педагогическими

работниками общеобразовательных организаций



1. Общее количество учителей 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному ФГОС

СОО с 01.09.2023

• из них количество прошедших обучение по программам повышения квалификации по вопросам

обучения по обновленному ФГОС СОО

2. Количество учителей 10классов, по плану переходящие на обучение по обновленному ФГОС СОО с

01.09.2023 в разрезе учебных предметов:

• из них количество прошедших обучение по программам повышения квалификации по вопросам

обучения по обновленному ФГОС СОО

3. Количество административных работников общеобразовательных организаций, курирующих

образовательную (учебно-воспитательную) работу организации

• из них количество прошедших обучение по программам повышения квалификации по вопросам

обучения по обновленному ФГОС СОО

информатика

история

русский язык и литература

родной язык и родная литература

биология 

География

математика

иностранный язык

Химия

ОБЖ

обществознание

физика

физическая культура

Переход на обновленные ФГОС СОО 
в общеобразовательных организациях РСО-АЛАНИЯ

▪04 Кадровое обеспечение введения ФГОС СОО



Переход на обновленные ФГОС СОО 
в общеобразовательных организациях РСО-АЛАНИЯ

▪05 Информационное обеспечение введения ФГОС СОО

1. Обеспечено размещение информации о реализации обновленных ФГОС НОО и

ФГОС ООО на официальном сайте органа местного самоуправления,

осуществляющего управление в сфере образования муниципального

района/городского и муниципального округа.

2. Указана ссылка на страницу (раздел) сайта на официальном сайте органа местного

самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования

муниципального района/городского округа, где размещена актуальная информация по

реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО).

3. Обеспечено проведение мероприятий для родительской общественности по

актуальным вопросам реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в

общеобразовательных организациях муниципального района/городского округа.

4. Указана ссылка на размещенную информацию о проведении мероприятий для

родительской общественности по актуальным вопросам реализации обновленных

ФГОС НОО и ФГОС ООО .



Переход на обновленные ФГОС СОО 
в общеобразовательных организациях РСО-АЛАНИЯ

▪05 Информационное обеспечение введения ФГОС СОО

1. Обеспечено размещение информации о реализации обновленных ФГОС НОО и

ФГОС ООО на официальном сайте органа местного самоуправления,

осуществляющего управление в сфере образования муниципального

района/городского и муниципального округа.

2. Указана ссылка на страницу (раздел) сайта на официальном сайте органа местного

самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования

муниципального района/городского округа, где размещена актуальная информация по

реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО).

3. Обеспечено проведение мероприятий для родительской общественности по

актуальным вопросам реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в

общеобразовательных организациях муниципального района/городского округа.

4. Указана ссылка на размещенную информацию о проведении мероприятий для

родительской общественности по актуальным вопросам реализации обновленных

ФГОС НОО и ФГОС ООО .



НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

1. Приказ Минобрнаки РСО-Алания "Об утверждении Плана мероприятий

(«дорожной карты») по введению в образовательный процесс обновленных

ФГОС СОО и его методическому сопровождению на 2023 год

https://soripkro.ru/wp-content/uploads/2023/05/536.pdf

2. Приказ Об организации и методическом сопровождении введения обновленных

федеральных государственных образовательных стандартов начального общего

и основного общего образования https://soripkro.ru/wp-

content/uploads/2023/05/rso-alaniya-reg.koordinator-fgos.pdf

3. Письмо о проведении мониторинга готовности к введению обновленных ФГОС

СОО https://soripkro.ru/wp-content/uploads/2023/05/400.-mzokova-2023-mms-1.pdf

https://soripkro.ru/wp-content/uploads/2023/05/536.pdf
https://soripkro.ru/wp-content/uploads/2023/05/rso-alaniya-reg.koordinator-fgos.pdf
https://soripkro.ru/wp-content/uploads/2023/05/400.-mzokova-2023-mms-1.pdf


КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
ПО СОДЕРЖАНИЮ МОНИТОРИНГА и ЗАПОЛНЕНИЮ ФОРМЫ МОНИТОРИНГА:

Дзахоева Лариса Руслановна,

проректор ГБОУ ДПО СОРИПКРО

dzahoeva-larisa@mail.ru, 53-49-72

Мзокова Фатима Петровна,

руководитель ЦНППМ ГБОУ ДПО СОРИПКРО

fmzokova@mail.ru, 53-21-81


