
РЕСП У БЛИ КА ЦАГАТ ИРЫСТОН-АЛАНИЙЫ ХИЦАУАД

У Ы Н А Ф Ф Д
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ СЕВЕРН АЯ ОСЕТИЯ-АЛАНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 1 апреля 2025 г. №  107 

г. Владикавказ

О внесении изменений в постановление Правительства 
Республики Северная Осетия-Алания от 12 марта 2024 г. № 104 

«О ежегодном региональном конкурсе профессионального мастерства 
«Педагог года Республики Северная Осетия-Алания»

Правительство Республики Северная Осетия-Алания 
п о с т а н о в л я в  т:

Внести в постановление Правительства Республики Северная 
Осетия-Алания от 12 марта 2024 г. №  104 «О  ежегодном региональном 
конкурсе профессионального мастерства «П едагог года Республики 
Северная Осетия-Алания» изменения согласно приложению к настоящему 
постановлению.

Председатель Правительства 
Республики Северная Осетия-Алания



ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению Правительства 

Республики Северная Осетия-Алания 
от 1 апреля 2025 г. №  107

ИЗМЕНЕНИЯ
в постановление Правительства Республики Северная Осетия-Алания 

от 12 марта 2024 г. №  104 «О ежегодном региональном конкурсе 
профессионального мастерства «Педагог года Республики 

Северная Осетия-Алания»

1. Положение о проведении ежегодного регионального конкурса 
профессионального мастерства «Педагог года Республики Северная 
Осетия-Алания», утвержденное постановлением, изложить в следующей 
редакции:

«УТВЕРЖ ДЕНО 
постановлением Правительства 

Республики Северная Осетия-Алания 
от 12 марта 2024 г. №  104

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении ежегодного регионального конкурса 

профессионального мастерства «Педагог года Республики
Северная Осетия-Алания»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи ежегодного 
регионального конкурса профессионального мастерства «Педагог года 
Республики Северная Осетия-Алания» (далее - Конкурс), сроки и регламент 
проведения Конкурса, требования к составу участников и жюри Конкурса, 
регламент работы республиканского организационного комитета Конкурса 
(далее - Оргкомитет Конкурса), а также порядок подведения итогов 
Конкурса.

1.2. Конкурс учрежден Правительством Республики 
Северная Осетия-Алания.

Общую координацию работы но проведению конкурсных мероприятий 
осуществляет Министерство образования и науки Республики Северная 
Осетия-Алания (далее - Министерство).

Организационное и методическое сопровождение Конкурса 
осуществляет государственное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования «Северо-Осетинский
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республиканский институт повышения квалификации работников 
образования» (далее -  Оператор Конкурса).

1.3. Основными принципами проведения Конкурса являются 
гласность, открытость, прозрачность конкурсных испытаний и обеспечение 
равных возможностей для всех его участников.

1.4. Конкурс проводится по номинациям: «Учитель года», 
«Воспитатель года», «Педагогический дебют», «Лучший учитель 
осетинского языка и литературы», «Хуыздаер хъомылгагнгаег», «Лучший 
классный руководитель», «Педагог-психолог года», «Учитель-дефектолог 
года», «М астер года», «Сердце отдаю детям», «Наставник года».

1.5. Информация о Конкурсе размещается в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте Оператора Конкурса 
https://soripkro.ru/ и на сайте Министерства https://mon.alania.gov.ru/.

2. Цель и задачи Конкурса

2.1. Конкурс проводится с цслыо выявления наиболее талантливых, 
творчески работающих высокопрофессиональных педагогов, их поддержки 
и поощрения.

2.2. Задачи Конкурса:
повышение престижа труда педагогических работников;
выявление и развитие творческого потенциала педагогов;
внедрение новых педагогических технологий в методику 

преподавания;
создание условий для самореализации педагогов и роста их 

профессионального мастерства;
распространение лучших педагогических практик;
создание условий для распространения лучших образцов и моделей 

педагогической деятельности, отвечающих современным задачам 
образования;

развитие и расширение профессиональных контактов в сфере 
образования;

привлечение внимания общественности к социально значимым 
проектам в области образования, демонстрации ресурсов и достижений 
системы образования;

привлечение внимания органов государственной власти и местного 
самоуправления, средств массовой информации к вопросам развития 
системы образования в современных социально-экономических условиях;

формирование позитивного общественного мнения о профессии 
педагога, о системе образования республики как одной из приоритетных 
отраслей, определяющих пути социально-экономического развития 
региона.

https://soripkro.ru/
https://mon.alania.gov.ru/
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3. Регламент и сроки проведения Конкурса

3.1. Конкурс в номинациях «Лучший учитель осетинского языка и 
литературы», «Хуыздаер хъомылггенэгг», «Педагог-психолог года», 
«Учитель-дефектолог года», «М астер года», «Сердце отдаю детям» и 
«Наставник года» проводится в один этап (региональный).

Срок проведения: не позднее 20 мая календарного года.
3.2. Конкурс в номинациях «Учитель года», «Воспитатель года», 

«Педагогический дебю т», «Лучший классный руководитель» проводится в 
два этапа (муниципальный и региональный).

Срок проведения муниципального этапа: не позднее 20 апреля 
календарного года.

Срок проведения регионального этапа: не позднее 20 мая календарного
года.

3.3. Ф ормат и регламент конкурсных испытаний по каждой 
номинации, а также выдвижение кандидатур участников регулируются 
порядком проведения Конкурса, который утверждается Оргкомитетом 
Конкурса.

4. Участники Конкурса

4.1. В Конкурсе участвуют педагогические работники 
образовательных организаций дошкольного, общего, профессионального 
образования и дополнительного образования детей независимо от их 
организационно-правовой формы.

К участию в Конкурсе не допускаются победитель, призеры и лауреаты 
федеральных этапов конкурсов профессионального мастерства, по 
соответствующим номинациям, установленным настоящим положением, в 
течении трех лет, начиная с года, следующего за годом их участия, в случае 
если такое ограничение предусмотрено федеральным этапом Конкурса.

4.2. Участниками муниципального этапа Конкурса могут быть:
в номинации «Учитель года» учителя общеобразовательных

организаций с педагогическим стажем не мепее грех лег;
в номинации «Воспитатель года» педагогические работники

дошкольных образовательных организаций с педагогическим стажем не 
менее трех лет;

в номинации «Педагогический дебю т» учителя общеобразовательных 
организаций, педагогический стаж которых не превышает пять лет;

в номинации «Лучший классный руководитель» педагогические 
работники общеобразовательных организаций, имеющие классное 
руководство, с педагогическим стажем классным руководителем 
(куратором группы) не менее трех лет.

4.3. Участниками регионального этапа Конкурса могут быть:
в номинации «Учитель года» учителя общеобразовательных

организаций с педагогическим стажем не менее трех лет, ставшие
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призерами муниципального этапа Конкурса; призеры регионального этапа 
Всероссийского конкурса «Учитель года» прошлых лет;

в номинации «Воспитатель года» - педагогические работники 
дошкольных образовательных организаций с педагогическим стажем не 
менее трех лет, ставшие призерами муниципального этапа Конкурса; 
призеры регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года» 
прошлых лет;

в номинации «Педагогический дебю т» - учителя 
общеобразовательных организаций, педагогический стаж которых не 
превышает пять лег, ставшие призерами муниципального этапа Конкурса; 
призеры республиканского конкурса «Педагогический дебю т» прошлых 
лет;

в номинации «Лучший учитель осетинского языка и литературы» - 
учителя осетинского языка и литературы общеобразовательных 
организаций с педагогическим стажем не менее двух лет; призеры 
регионального конкурса прошлых лет;

в номинации «Хуыздеер хъомылгаенаег» - педагогические работники 
дошкольных образовательных организаций, реализующие основные 
образовательные программы на осетинском языке, с педагогическим 
стажем не менее двух лет; призеры регионального конкурса прошлых лет;

в номинации «Педагог-психолог года» - педагоги-психологи, 
имеющие стаж работы по специальности не менее двух лет; призеры 
регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагог-психолог» 
прошлых лет;

в номинации «Учитель-дефектолог года» - учителя-дефектологи 
(сурдопедагоги, олигофренопедагоги, тифлопедагоги) и учителя-логопеды, 
имеющие стаж работы по специальности не менее двух лет; призеры 
регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель-дефектолог 
России» прошлых лет;

в номинации «Лучший классный руководитель» - педагогические 
работники общеобразовательных организаций, имеющие классное 
руководство, ставшие призерами муниципального этапа Конкурса, и 
кураторы групп, выдвинутые профессиональными образовательными 
организациями, имеющие стаж работы классным руководителем 
(куратором группы) не менее трех лет;

в номинации «М астер года» - педагогические работники 
образовательных организаций, реализующих программы среднего 
профессионального образования (мастера производственного обучения и 
преподаватели);

в номинации «Сердце отдаю детям» - педагоги дополнительного 
образования детей, в том числе специалисты, реализующие программы 
дополнительного образования, с педагогическим стажем не менее двух лет; 
призеры регионального этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю 
детям» прошлых лет;
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в номинации «Наставник года» - педагоги образовательных 
организаций с педагогическим стажем от семи лег.

4.4. На муниципальном этапе Конкурса в номинациях «Учитель года», 
«Воспитатель года», «Педагогический дебю т», «Лучший классный 
руководитель» определяются:

один победитель и до шести призеров в городском округе 
г. Владикавказ;

один победитель и до четырех призеров в муниципальных районах 
республики.

4.5. Победители и призеры муниципального этапа становятся 
финалистами - участниками регионального этапа Конкурса в 
соответствующих номинациях.

4.6. Для участия в региональном этапе Конкурса в номинациях 
«Лучший учитель осетинского языка и литературы», «Хуыздагр 
хъомылгаенаег», «Педагог-психолог года», «Учитель-дефектолог года» и 
«Наставник года» муниципальными органами управления образованием, 
государственными и частными образовательными организациями 
направляются участники:

городской округ г. Владикавказ - до семи человек; 
муниципальные районы республики - до пяти человек; 
государственные и частные образовательные организации -  один 

человек.
4.7. Для участия в региональном этапе Конкурса в номинации «Сердце 

отдаю детям» муниципальными органами управления образованием, 
государственными и частными образовательными организациями 
направляются участники в количестве:

городской округ г. Владикавказ - до десяти человек; 
муниципальные районы республики - до пяти человек; 
государственные и частные образовательные организации - до пяти 

человек.
4.8. Правом выдвижения кандидата на участие в региональном этапе 

Конкурса в номинации «М астер года» обладают непосредственно сами 
педагогические работники и руководители профессиональных 
образовательных организаций.

5. Республиканский Оргкомитет Конкурса

5.1. Состав республиканского Оргкомитета Конкурса утверждается 
Правительством Республики Северная Осетия-Алания.

5.2. В состав Оргкомитета Конкурса входят председатель, заместитель 
председателя, ответственный секретарь, члены Оргкомитета.

5.3. Оргкомитет Конкурса: 
утверждает порядок проведения Конкурса;
формирует и утверждает составы общественно-профессионального и 

большого жюри, счетной комиссии;
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утверждает итоги Конкурса;
координирует мероприятия по организации и проведению Конкурса.
5.4. Заседание Оргкомитета Конкурса считается правомочным, если 

на нем присутствует не менее 50% состава от Оргкомитета Конкурса. 
Решение Оргкомитета Конкурса считается принятым, если за него 
проголосовало не менее 2/3 присутствующего состава. Решение 
Оргкомитета Конкурса принимается открытым голосованием и 
оформляется протоколом, который подписывается председателем и 
ответственным секретарем.

6. Жюри Конкурса

6.1. Конкурсные испытания муниципального этапа Конкурса 
оценивает жюри, сформированное муниципальным органом с включением 
кандидатур, представленных Оператором Конкурса.

6.2. Конкурсные испытания регионального этапа Конкурса оценивают 
члены общественно-профессионального жюри но каждой номинации, а 
также большое жюри Конкурса.

7. Подведение итогов Конкурса

7.1. По сумме баллов за конкурсные испытания трех туров 
регионального этапа Конкурса в каждой номинации определяются один 
победитель и два призера (2 и 3 степени).

7.2. Победители Конкурса по каждой номинации принимают участие 
в четвертом заключительном туре. Абсолютным победителем признается 
участник, набравший наибольшее количество баллов по итогам конкурсных 
испытаний четвертого заключительного тура.

7.3 Победители Конкурса по каждой номинации становятся 
участниками заключительных этапов всероссийских конкурсов 
профессионального педагогического мастерства в соответствии со своей 
номинацией.

7.4. В  случаях если победитель Конкурса по уважительной причине не 
сможет принять участие в заключительном этапе Всероссийского конкурса 
профессионального педагогического мастерства в соответствии со своей 
номинацией, на Всероссийский конкурс вместо победителя направляется 
призер в соответствующей номинации, занявший по результатам Конкурса 
второе место.

7.5. Награждение победителей и призеров осуществляется в рамках 
торжественной церемонии закрытия Конкурса.

7.6. Размер призового фонда Конкурса и размер премии в номинациях 
Конкурса устанавливается распоряжением Главы Республики Северная 
Осетия-Алания ежегодно.».
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2. В составе Оргкомитета Конкурса по подготовке и проведению 
ежегодного регионального конкурса профессионального мастерства 
«Педагог года Республики Северная Осетия-Алания»:

а) ввести в состав Оргкомитета Конкурса:
Батырову Раю Созрикоевну, заведующего муниципальным 

автономным дошкольным образовательным учреждением детским садом 
№ 107 «Суадон» комбинированного вида (по согласованию);

Дзахоеву Ларису Руслановну, проректора государственного 
бюджетного образовательного учреждения дополнительного 
профессионального образования «Северо-Осетинский республиканский 
институт повышения квалификации работников образования» 
(ответственный секретарь организационного комитета);

б) вывести из состава Оргкомитета Конкурса:
Гагиеву А .В., Газданову Е.М., Гобозову М .Г., Григорян И.Г., Джиоеву 

Л.О., Дзукаеву А.Н., Накусову И.А.;
в) изложить должность Багаева И.З. в следующей редакции:
«исполняющий обязанности заместителя главы администрации

местного самоуправления - руководитель МКУ «Департамент образования 
Ардонского муниципального района» (по согласованию).».


